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U leert	 ...	 stil te staan bij uw eigen manier van omgaan met aan
bestedingen.
Op hoeveel aanbestedingen heeft u gereageerd? Hoeveel heeft u 

er gewonnen? Hoe lang van tevoren weet u of de tender eraan 

komt? Zegt u altijd ja op een tender? Stelt u vragen over het be­

stek? Heeft u persoonlijk contact met de aanbestedende dienst?      

... een aanbesteding te schrijven die opvalt. 
Het bestek geeft vaak een strakke structuur waaraan de offerte 

moet voldoen. Er is dan geen ruimte tot creativiteit. U leert hoe u 

dit kunt compenseren door op stijlniveau wel creatief en onder­

scheidend te zijn. Een heldere en eenduidige schrijfstijl draagt  

eraan bij dat uw tekst opvalt. 

... overtuigingskracht aan te brengen in uw offerte. 
Ook op alineaniveau kunt u creatief zijn en uzelf onderscheiden. 

We laten u zien hoe u uw advies naadloos kunt laten aansluiten bij 

de vraag. En hoe u uw productkenmerken zo vertaalt dat het voor­

delen worden voor de klant. 

Geen training, wel een opdracht? 
Liever geen training? Wij helpen u ook met een losse aanbesteding. 

Zo schreven wij mee aan enkele grote offertes. Met succes: de hand­

tekeningen zijn gezet! Naast prijs, gaven de koppeling tussen vraag 

en aanbod én de prettige schrijfstijl de doorslag. Bel gerust voor een 

referentie. 

Incompany training
We organiseren deze training altijd op maat voor uw organisatie. Meestal starten we 
dan met de basistraining Scorende Offertes Schrijven. Daarna ronden we af met een 
verdiepingsbijeenkomst voor het schrijven van aanbestedingen.

Individuele coaching 
Op pagina 8 leest u meer over onze manier van werken.

Antwoord Geven 

op Aanbestedingen

Hoera, een aanbesteding! 

€ 2.000.000,- omzet óf 40 dagen werk voor niets? 

Een nieuwe aanbesteding. Een grote! Gretig storten de concur­

renten zich op het bestek. Ook u werkt met een projectteam 40 

dagen aan dé perfecte offerte. Maar: u mag slechts antwoord 

geven op een lijst vragen. Hoe onderscheidt u zich? Hoe scoort u 

die twee miljoen omzet en zorgt u ervoor dat uw projectteam 

niet voor niets heeft gewerkt? 

Na afloop van deze training
✔	 Weet u hoe uw projectgroep het meest efficiënte aanbestedings­

proces doorloopt; 

✔	 Weet u hoe u uw onderscheidend vermogen toont; 

✔	 Kunt u uw aanbestedingen laten scoren zonder uw prijs te ver­

anderen. 

Voor iedereen die 
✔	 Regelmatig te maken krijgt met aanbestedingen. Als schrijver of 

als manager van een projectteam. 

rieke
Tekstvak




